
• Une équipe spécialisée et expérimentée,
au fait des particularités des
établissements québécois du réseau de
la santé et des services sociaux en
matière de gestion des ressources
humaines et de la rémunération

• Des progiciels retenus et implantés dans
un grand nombre d’établissements du
réseau de la santé et des services
sociaux au Québec

• Une expertise reconnue en matière de
développement de progiciels utilisant des
technologies modernes

• Un processus d’implantation structuré et
économique tenant compte des
exigences en matière de transfert de
connaissances aux utilisateurs

• Possibilité de conversion des données
du système clientèle actuel de
l’établissement

• Un service de support à l’exploitation
adapté au mode de fonctionnement
individuel ou en technocentre

• Une équipe de support à l’utilisation
axée sur une approche personnalisée et
attentive aux besoins de sa clientèle
partenaire

• Une méthodologie de développement
rigoureuse ainsi que des processus de
contrôle de la qualité et de
documentation efficace permettant
d’assurer une évolution soutenue et
efficace de nos progiciels

Logibec, 
une expertise reconnue !

Logibec Groupe Informatique Ltée

700, rue Wellington, Bureau 1500
Montréal (Québec)  H3C 3S4

Téléphone (514) 766-0134  Télécopieur (514) 766-9237
Courriel : marketing@logibec.com

Informations techniques

• Architecture client/serveur
• Interface graphique

Windows
• Gestionnaire de données

Oracle
• Couche WEB pour les

services à grand
déploiement

Progiciel optimisé pour la
gamme de produits SUN, 
une famille de serveurs 
performants et évolutifs

Configuration matérielle

• Poste IBM compatible
Pentium sous Windows 

• Serveur de données Sun
• Serveur de données

Windows

Exploitation des données

Logibec offre à sa clientèle
un entrepôt de données
sous SQL Serveur utilisant
la technologie Microsoft. Un
nombre grandissant de
sujets dans nos domaines
de spécification enrichissent
notre offre de services.
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Espresso offre aux gestionnaires des

établissements du secteur de la santé

et des services sociaux un ensemble

intégré de progiciels répondant aux

besoins les plus exigeants en matière

d’accès et de partage de l’information

sur les ressources humaines ainsi que

sur la rémunération des employés.

Il s’agit d’un ensemble de progiciels intégrés

qui met en premier plan l’efficience des

employés d’un établissement en proposant la

décentralisation de l’information.
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