DES RESSOURCES EN SANTE

OFFRE D’EMPLOI

ANALYSTE-PROGRAMMEUR

INTERFACE ET INTEGRATION

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE ET DES TACHES A ACCOMPLIR

Le réle de 'Analyste-programmeur — Interface et intégration consiste a participer dans le développement des
composantes en matiére d’interface et d’intégration de nouvelle génération. Il est responsable du cycle complet de
développement des projets d'interface et d’intégration liés & nos produits phares ainsi que de la recherche de
solutions s’appliquant aux dossiers de santé électroniques interopérables. Les projets comprennent du
développement dans nos environnements Java/J2EE, MS SQL Server et Oracle de méme que l'implantation d’une
infrastructure d’intégration tiers. Le candidat idéal est motivé, est capable de travailler de fagon autonome et en
équipe dans un environnement qui change fréquemment et peut faire preuve de créativité dans la recherche et
I'application de solutions. Plus spécifiquement, ses responsabilités incluent :

= Analyse technique et opérationnelle des initiatives en matiére d’interface et d’intégration

=  Conception, développement et implantation de solutions en Java/J2EE et avec d’autres technologies au besoin
(la connaissance de .NET est un atout)

= Conception, développement et implantation de Services Web

= Production de documentation technique claire

= Collaboration avec les services de développement, de contréle de la qualité, de documentation et de soutien
technique et communication de conseils et d'information au besoin

=  Conception technique et révision du code avec I'architecte d’applications

FORMATION DEMANDEE
= DEC en informatique ou expérience équivalente
EXPERIENCE

= 4 ans d’expérience de développement logiciel en conception, programmation et dépannage de systémes Web qui
utilisent J2EE

= 2 ans d’expérience avec des Services Web

= 2 ans d’expérience avec des plateformes d’'intégration de systémes

= 2 ans d’expérience avec des normes d’échange de données médicales et avec HL7

COMPETENCES RECHERCHEES

= Expérience en développement avec le serveur d’applications J2EE, de préférence JBoss

= Expérience en développement avec J2EE Web Frameworks et les outils de soutien, de préférence Spring et
Webwork

=  Expérience en développement avec JSP, JDBC et JMS

=  Compréhension et connaissance de I'architecture J2EE et de la conception orientée objet (OOD)

= Connaissance et compétence dans I'écriture de code J2EE

=  Capacité a créer et a modifier des procédures SQL

=  Connaissance et compétence dans le développement de XML et Services Web utilisant JAX-WS

= Connaissance et compétence dans la constitution-extraction (ETL) et les services d’intégration

=  Connaissance approfondie des normes HL7

=  Bonnes aptitudes en matiere d’organisation, de communication et de documentation

=  Capacité a écrire du code efficace et structuré dans un style clair

= Capacité a travailler de fagon autonome

TYPE D’EMPLOI

Temps complet, 35 heures/semaine

Logibec Groupe Informatique Itée 100702



