
COMMUNIQUÉ DE PRESSE

Pour diffusion immédiate

HAUSSE DE 34 % DES PRODUITS ET
BÉNÉFICES FORTEMENT EN HAUSSE AU PREMIER TRIMESTRE 

Montréal, le 27 février 2003. Logibec Groupe Informatique Ltée (Bourse de croissance TSX : LGI) annonce 
une hausse de 34 % des produits, soit 3 342 511 $ pour la période de trois mois terminée le 31 décembre 
2002, par rapport à 2 498 625 $ pour la période équivalente de l’exercice antérieur. Le bénéfice 
d’exploitation avant intérêts, impôts et amortissement (BAIIA) est en hausse de 38 % et s’établit à 
1 234 579 $, soit 0,28 $ par action par rapport à 897 553 $ ou 0,22 $ l’an dernier.  

Le bénéfice net s’établit à 426 505 $ ou 0,10 $ par action (0,10 $ sur une base diluée) pour la période de 
trois mois terminée le 31 décembre 2002, comparativement à 261 873 $ ou 0,06 $ par action (0,06 $ sur 
une base diluée), pour la même période l’an passé.

La hausse importante des produits et du bénéfice net résulte d’une forte demande pour Espresso, notre 
progiciel de gestion des ressources financières et matérielles ainsi que de la contribution provenant des 
activités commerciales acquises du Centre hospitalier de l’Université de Montréal (CHUM) pour la période 
du 15 au 31 décembre 2002. Ces activités couvrent le traitement de la paie et la fourniture de systèmes 
d'information médico-administratifs et cliniques auprès des établissements du réseau québécois de la 
santé et des services sociaux.  

Le 20 décembre 2002, la Société faisait l’acquisition, avec prise d’effet le 15 décembre 2002, des activités 
commerciales de la direction des ressources technologiques du Centre hospitalier de l’Université de 
Montréal (CHUM) pour une contrepartie en espèces et une balance de prix d’achat totalisant 16 703 000 $ 
incluant des frais d’acquisition de 518 000 $.  

Cette acquisition est assortie d’une convention de support, d’une convention de service, d’une convention 
de transfert d’effectifs ainsi que d’une convention de partenariat portant sur l’évolution des progiciels 
acquis de même que sur le développement de nouveaux progiciels dédiés au secteur de la santé. 



L’acquisition a été comptabilisée selon la méthode de l’acquisition. La répartition préliminaire des actifs 
acquis et la contrepartie se présentent comme suit :  

    $ 

Immobilisations  500 000 
Écart d’acquisition  16 203 000 
Écart d’acquisition et autres actifs incorporels  16 703 000 

Espèces (incluant les coûts d’acquisition)  10 019 000 
Balance de prix d’achat  6 684 000 
Contrepartie payée  16 703 000 

La direction a établi la ventilation préliminaire du coût d’acquisition en tenant compte de tous les 
renseignements pertinents au moment de la préparation des états financiers consolidés trimestriels non 
vérifiés. Toutefois, la ventilation préliminaire des actifs acquis fera l’objet d’autres précisions, y compris 
celles découlant du calcul définitif du coût d’acquisition, suite aux ajustements usuels pour ce type de 
transaction. 

À propos de Logibec 

La mission de Logibec consiste à assister les organisations du secteur de la santé et des services sociaux 
en offrant des services professionnels et des solutions performantes et évolutives en matière de traitement 
de la paie et de la gestion de l’information financière, médico-administrative et clinique.  
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Source : 

LOGIBEC GROUPE INFORMATIQUE LTÉE 
Claude Roy 
Président 
Tél. : (514) 766-0134 
Courriel : claude_roy@logibec.com 

La Bourse de croissance TSX n’accepte aucune responsabilité concernant la véracité ou l’exactitude de ce 
communiqué de presse. 
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1. Acquisition d’entreprise 
Le 20 décembre 2002, la Société a acquis, avec prise d’effet le 15 décembre 2002, les activités 
commerciales de la direction des ressources technologiques du Centre hospitalier de l’Université de 
Montréal (CHUM) pour une contrepartie en espèces et une balance de prix d’achat totalisant 
16 703 000 $ incluant des frais d’acquisition de 518 000 $.

Cette acquisition est assortie d’une convention de support, d’une convention de service, d’une 
convention de transfert d’effectifs ainsi que d’une convention de partenariat portant sur l’évolution 
des progiciels acquis de même que sur le développement de nouveaux progiciels dédiés au secteur 
de la santé. 

L’acquisition a été comptabilisée selon la méthode de l’acquisition. La répartition préliminaire des 
actifs acquis et la contrepartie se présentent comme suit :  
    $ 

Immobilisations  500 000 
Écart d’acquisition  16 203 000 
Écart d’acquisition et autres actifs incorporels  16 703 000 

Espèces (incluant les coûts d’acquisition)  10 019 000 
Balance de prix d’achat  6 684 000 
Contrepartie payée  16 703 000 

La direction a établi la ventilation préliminaire du coût d’acquisition en tenant compte de tous les 
renseignements pertinents au moment de la préparation des états financiers consolidés trimestriels 
non vérifiés. Toutefois, la ventilation préliminaire des actifs acquis fera l’objet d’autres précisions, 
y compris celles découlant du calcul définitif du coût d’acquisition, suite aux ajustements usuels 
pour ce type de transaction. 


